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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vértibas

Iestades apraksts
1. Balozu vidusskola atrodas Kekavas novada, Balozu pilséta, Skolas iela 6.

2. Balozu vidusskola ir Kekavas novada pasvaldibas dibinata un padotiba esoSa vispargjas izglitibas iestade, kura isteno pirmskolas izglitibas programmu,
vispargjas pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmas.

3. Balozu vidusskolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, citi likumi un normativie
akti, ka arT izglitibas iestades nolikums, kuru apstiprina Kekavas novada dome.

4.2024./2025. macibu gada sakuma izglitibas iestade macas 1022 izglitojamie, no tiem 48 pirmskolas programma, kuri dzivo gan BaloZos, gan citas
apdzivotas vietas. Izglitibas iestades popularitate izglitojamo un vecaku vidi saistita ar iespg&ju iegit kvalitativu izglitibu pamatskolas posma. Vispargjas
vidgjas izglitibas posma padzilinato kursu izvele jaizdara, izv€l&tos vienu no skolas piedavatajiem padzilinato kursu izvélu groziem:

4.1. latvieSu valoda un literattra 11, svesvaloda (anglu) II C1, vésture II;

4.2. latvieSu valoda un literatiira II, svesvaloda (anglu) I C1, matematika II;

4.3. svesvaloda (anglu) II C1, vésture II, matematika II;

4.4. sveSvaloda (anglu) IT C1, latvieSu valoda un literatra II ,dizains un tehnologijas II.
5. Pedagogu kvalifikacija:

5.1. izglitibas iestadé strada 75 pedagogiskie darbinieki;

5.2. izglitibas iestades vadibu nodrosina direktors un 4 vietnieki;

5.3. pedagogisko darbinieku izglitiba pilniba atbilst normativos aktos noteiktajam prasibam.
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6. Izglitibas iestade izveidots un darbojas atbalsta dienests, kura strada psihologs (1); specialais pedagogs (2); socialais pedagogs (2); logopeds (2); izglitibas
iestades medmasa (2); izglitibas iestades arsts (1).

7. Skolas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz&t un Istenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodrosinatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas,
pamatizglitibas valsts standarta un vispargjas vidgjas izglitibas valsts standarta noteikto mérku sasniegSanu.

8. Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
9. Skolas galvenie uzdevumi:

9.1. nodrosinat izglttojamo ar iespgjam apgit zina$anas un prasmes, kas ir nepiecieSamas personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai,
piederibas izjiitas veicinasanai, nodarbinatibai, socialajai integracijai un izglitibas turpinasanai;

9.2. Tstenot interesu izglitibas programmas;

9.3. izkopt izglitojama prasmi veikt pasvaditu macibu procesu un pilnveidoties, nodrosinot izglitojamo karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas
ietver savu intereSu, sp&ju un iesp&ju apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei;

9.4. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attTstitu personibu ar veseliga dzivesveida paradumiem;

9.5. veicinat izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, vidi un sabiedribu kopuma, attistot savu valodu, etnisko piederibu un kultaru,
pilnveidojot izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos normativajos aktos ietvertajiem cilvektiesibu principiem, audzinot Krietnus, atbildigus savas
valsts patriotus;

9.6. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem;

9.7. nodrosinat izglitibas programmas stenosana un izglitibas satura apguveé nepiecieSsamos macibu Iidzek]us, tai skaita elektroniskaja vide;
9.8. racionali un efektivi izmantot skolai pieskirtos finansu [idzeklus un resursus.

Misija

Skolas misija ir kvalitativa izglitiba un atbildibas un motivacijas veidoSana skolénos.
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Vizija

Izglitibas iestades vizija ir veidot vidi, kura attistas atbildigs un motivéts skolens.

Vertibas

Izglitibas iestades veértibas — sadarbiba, atbildiba, ciena, patriotisms.

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Nosaukums Kods
Pamatizglitibas programma 21011111
Pamatizglitibas mazakumtautibu 21011121
programma

Vispargjas vidgjas izglitibas programma 31016011

Pirmsskolas izglitibas programma 01011111

Isteno$anas vietas
adrese

Skolas iela 6, Balozi

Skolas iela 6, Balozi

Skolas iela 6, Balozi

Skolas iela 6, Balozi

Uzsakot macibu
gadu

858

25

92

48

Nosledzot macibu
gadu

795

23

90

48
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Programmas
absolventi

47

21

19



1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods Izglitojamo skaits Dzivesvietas maina Cits iemesls Turpina programmas apguvi cita izglitibas iestadé
21011111 60 15 45 60

21011121 3 0 3 3

31016011 11 0 11 11

1.3. IntereSu izglitibas programmas

Joma Nosaukums
Kultarizglitiba Popgrupa “Dimantini”
Sporta izglitiba Florbols 1.-2. klase

Izglitojamo skaits  IstenoSanas vieta Finanséjums

5 BaloZu vidusskola Bezmaksas

12 Balozu vidusskola Dalgji maksas
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Sporta izglitiba Florbols 3.-4. klase 22 Balozu vidusskola ~ Dalgji maksas

Sporta izglitiba Florbols 5.-6. klase 13 Balozu vidusskola ~ Dalgji maksas
Sporta izglitiba Florbols 7.-11. klase 14 Balozu vidusskola ~ Dalgji maksas
Tehniskas jaunrade  Keramika 36 Balozu vidusskola ~ Bezmaksas
Kultdrizglitiba Koris 1.-4. klase 13 Balozu vidusskola ~ Bezmaksas
Kultarizglitiba Popgrupa “Pérlites” 12 Balozu vidusskola Bezmaksas
Kultirizglitiba Tautas dejas 10.-11. klase 16 Balozu vidusskola ~ Bezmaksas
Kultiirizglitiba Tautas dejas 1. klase 24 Balozu vidusskola ~ Bezmaksas
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Kultirizglitiba Tautas dejas 2. klase 27 Balozu vidusskola ~ Bezmaksas

Kulttrizglitiba Tautas dejas 3.-4. klase 40 Balozu vidusskola Bezmaksas
Kultarizglitiba Tautas dejas 5.-6. klase 20 Balozu vidusskola Bezmaksas
Kultirizglitiba Tautas dejas 7.-8. klase 17 Balozu vidusskola ~ Bezmaksas
Kultdrizglitiba Tautas dejas 9.-10. klase 16 Balozu vidusskola ~ Bezmaksas
Kulturizglitiba Teatra pulcins 12 Balozu vidusskola Bezmaksas
Tehniskas jaunrade  Velodrosiba 16 Balozu vidusskola Bezmaksas

1.4. Pedagogu nodroSinajums un raksturojums

*DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Joma Sk. Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

Pedagogu skaits 75

Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas darbibas kvalitates pakapes 2

Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 ménesi) 8 IlgstoSo vakanci aizvieto esosie skolotaji. Macibu process tiek nodrosinats.
Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals izglitibas iestadé macibu 11

gada beigas

1.4.1. Pedagogu skaits

Informacija Apjoms Komentari (nodro$inajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu
(skaits) mainiba u.c.)
Pedagogu skaits 75
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1.4.2. Ilgstosas vakances izglitibas iestadeé (vairak ka 1 ménesi)

[T
Sakumskola 1,613

Matematika 0,42

Kimija 0,54
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r T
Literattira 0,11

1.4.3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals macibu gada beigas

.
Logopeds 2,66

Psihologs
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Pedagoga paligs

Karjeras konsultants

1,704

0,51

2. Izglitibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Prioritarie merki

Atbalsts izglitojamajiem
karjeras izglitiba.

Lasitprasmes veicinasana
un uzlabosana visos
vecumposmos un macibu
priekSmetos.
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Sasniegtie rezultati

Vismaz divas reizes gada katrai klasei notiek iepaziSanas ar kadu profesiju
parstavjiem, macibu ekskursijas uz uznémumiem u.c.

Notiek regularas nodarbibas Balozu pilsétas biblioteka, ka art skolas biblioteka.
Latviesu valodas un literatoiras skolotaji vienu reizi ménesi vada “lasiSanas stundas”,
kuras skoleni lasa savu izveléto gramatu. Sadarbiba ar vecakiem attistfjam
klausisanas prasmes, vecaki siitja video formata ierunatus literaro darbu fragmentus.

Norade par
izpildi

Dalgji sasniegts

Dalgji sasniegts

Komentari par izpildi

No 2025./2026.m.g.
oktobra darbu skola
uzsak pedagogs-

karjeras konsultants.

Turpinat iesakto darbu,
pilnveidojot jégpilnas
lasiSanas prasmes.



Atgadnu veidosanas un Tiek veidota atgadnu kratuve, kas ir publiski pieejama ne tikai pedagogiem, bet ar1 Dalgji sasniegts Tiek sakts veidot
pielietoSanas prasmju vecakiem. kopigas atgadnu mapes.
pilnveide macibu procesa.

Izglitibas procesa Nodrosinata izglitibas kvalitate parejot uz macibam valsts valoda. NodroSinats Sasniegts
IstenoSana valsts valoda atbalsts pedagogiem, skol€niem un vecakiem parejai uz macibam latviesu valoda

pamatizglitibas pakape 7.  pamatskola 7. un 8. klasg.

un 8. klasg.

Veértésanas kartibas Tika nodro§inata vertéSanas kartibas izmainu ievieSana. Sasniegts

izmainu ievieSana

2.2. Nakama macibu gada prioritarie meérki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati

Izglitojamo lasitprasmes Kvalitativi:

veicinasana. 1) pedagogi macibu procesa izmanto dazadu izglitojamo lasitprasmes attistibas veicino$u metodiku;

2) caur lasitprasmes pilnveidi attista izglitojamo lietpratibu, attiecksmi un uzskatus, ka ari sekmg izglitojamo sp&ju uznemties atbildibu
par savu macisanos.
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Kvantitativi:
1) organizé izglitojamo lasitprasmes attistibas veicino$us arpusklases pasakumus visas sakumskolas posma klases;

2) uzlabot kopgjos izglitojamo macibu sasniegumus, veicinot izpratni par uzdevuma nosacijumiem.

Kvalitativi: no izglitojama viedokla - sev saprotama forma veido atgadnes jebkura macibu priekSmeta un praktiski tas pielieto visa

Atgadnu veidoSanas un s o
macibu procesa laika.

pielietoSanas prasmju
pilnveide macibu Kvantitativi: visi izglitojamie labak izprotot uzdevumu nosacTjumus, izglitojamais pilnvertigi ieklaujas macibu procesa.
procesa.

Atbalsts izglitojamajiem Sasniedzamie rezultati kvalitativi un kvantitativi.

karjeras izglitiba. Kvalitativi: izglitojamais izprot savas, darba tirgus un sabiedribas attistibas un mijiedarbibas likumsakaribas.

Kvantitativi: katrs izglitojamais veido vértgjosu attiecksmi un atbildibu par sevi un savu ricibu izglitoSanas un intere$u izglitibas
procesa.

3. Elementu izvértejums

3.1. Elements ""Kompetences un sasniegumi*'

Rezultativa raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums

*DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Izglitibas iestades un
izglitibas programmas
kvalitates mérki

Izglitojamie uzlabo
savus macibu rezultatus

Izglitibas iestade notiek
mérktiecigs darbs,
attistot izglitojamajiem
augstus sasniegumus

Izglitibas iestade notiek
merktiecigs
audzinaSanas darbs

Pedagogi strada péc valsts piedavatajam macibu priekSmetu
paraugprogrammam. Skolas vadiba koording, parrauga un nodrosina
nepiecieSamo atbalstu macibu priek§Smetu programmu realizacija;

E-klasg izveidoti pakartotie sasniedzamie rezultati visas klasu grupas
atbilstosi kompetences balstitas izglitibas prasibam, lai objektivi
vargtu analiz€t maciSanas un macisanas rezultatus. Pirmsskolas
izglitibas programma pilniba izpildita un berni ir labi sagatavoti
skolai.

Sakumskolas klaSu skolotaji ir izveidojusi sadarbibas grupas pa klasu
grupam, lai kopigi apspriestu un veidotu tematiskos planus,
parbaudes darbus.

Regulara sadarbiba ar vecakiem - “Iekap skolotaja kurp&s”, TikSanas
ar priekSmetu skolotajiem, Karjeras diena, Enu diena. Skolas vértibu
un audzinasanas prioritasu iedzivinasana skolas pasakumos. Klasu
audzinataju individualo audzinasanas mérku noteiksana un
sasniegSana.

Pilnveidot metodisko jomu un intereSu grupu savstarpgjo
sadarbibu. Skolas vadiba koording, parrauga un nodroSina
nepiecieSamo atbalstu macibu priekSmetu programmu
realizacija;

Pilnveidot p&c vajadzibas pakartotos sasniedzamos rezultatus,
lai tie realiz&tos ar sasniedzamo rezultatu. Turpinat pilnveidot
kompetences balstitas izglitibas ievieSanu pirmsskolas grupas
un uzlabot sadarbibu ar 1. klaSu skolotajiem.

Turpinat sadarbibas grupu darbu, Tpasi pieveérSot uzmanibu
jauno kolégu pilnvertigai ieklau$anai kopiga macibu procesa.

Pieverst papildus uzmanibu izglitojamo sociali emocionalajai
audzinasanai — vardarbiba, neiecietiba, savstarpgjie konflikti.
Turpinat pilnveidot sp&ju brivi un patstavigi domat, pilnveidot
sevis apzinasanos un izpratni par atbildibu un pienakumiem.
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3.2. Elements "Vienlidziba un ieklausana"

Rezultativa raditaja nosaukums

Izglitibas iestades darbiba un
izglitibas programmas TstenoSana un
izglitibas ieguve iesaistito izpratne par
vienlidzibas un ieklausanas aspektiem
izglitiba

Izglitibas iestades izveidota sistéma
ieklaujoSas macibu vides
nodrosSinasanai un vienlidzigas
attieksmes organizacijas kultiiras
ievieSanai

Stipras puses

Izglitibas iestade izglitojamie sava kolektiva ir vairakkart pienémusi
reemigrantus un kara b&glus no Ukrainas.

Izvertgjot macibu sasniegumus un/vai noverojot macisanas griitibas
pasa atbalsta personala specialistu uzmaniba tiek pieversta izglitojama
gimenes socialajai situacijai, dzimtajai valodai u.c. faktoriem, lai péc
iespgjas veicinatu §T izglitojama sekmju uzlaboSanos un labizjutas
nodro§inasanu.

3.3. Elements "MaciSana un macisanas" |

3.3.1. MaciSanas un maciSanas kvalitate.
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Turpmakas attistibas vajadzibas

Uzkrat datus un informaciju izglitibas
iestadg, lai veiktu izvertgjumu, vai
izglitojama sasniegumi un izaugsme nav
atkarTga no vina dzimuma, dzivesvietas,
ienakuma [imena, imigranta statusa.



Izmantotas Stipras puses

Turpmakas attistibas

kvalitates vajadzibas

vertesanas

metodes

Macibu Macibu stundu veérosana lauj secinat, ka pedagogiem ir skaidra macibu procesa vadiSanas un norises sist€éma, skaidra Veicinat savstarp&jo

stundu/nodarbi  atgriezeniskas saites sniegSana izglitojamajiem par vinu macibu sasniegumiem, pedagogi parvalda un ieklauj stundu vérosanu ar

bu vérosana maciSanas procesa aktualizaciju, apjégsanu un refleksiju stundas plana, nosaka stundas sasniedzamo rezultatu, parzina merki dalities labas
un pielieto dazadas macibu metodes, lai mérktiecigi virzitu izglitojamos uz macibu stundas sasniedzamo mérki. prakses piemeros.

Dokumentu Vienotas prasibas e-klases zurnala aizpildisanai. Darbs pie kriteriju

analize atspogulosanas

3.3.2. Macibu sasniegumu vértésana.

Izmantotas kvalitates Stipras puses
vértésanas metodes
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parbaudes darbos.

Turpmakas attistibas
vajadzibas



Dokumentu analize Skola izmato e-klases parbaudes darbu planotaju. Izglitojamajiem un vinu vecakiem ir iespgja  Turpinat precizi un savlaicigi
regulari sekot I1dzi parbaudes darbu grafikam. aizpildit e-klases zurnalu.

3.3.3. Izglitibas iestades individualizéta un personalizéta atbalsta sniegSana izglitojamiem.

Izmantotas Stipras puses Turpmakas attistibas
kvalitates verteSanas vajadzibas

metodes

Macibu Skolotajs plano un 1steno diferencéSanu macibu stundas: tiek izmantotas dazadas metodes un pieejas, Turpinat uzlabot
stundu/nodarbibu tiek nemtas véra izglitojamo iepriek$gjas zinasanas un prasmes un pielagoti uzdevumi, aktivitates un individualizetu atbalstu péc
veroSana resursi. nepiecieSamibas.

3.3.4. Izglitibas procesa istenosana pirmsskolas izglitibas programma (ja attiecinams)

Izmantotas Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
kvalitates

vérteSanas

metodes
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Macibu
stundu/nodarbibu
verosSana

Intervijas/sarunas
vai fokusgrupu
diskusija ar
meérkgrupam

Intervijas/sarunas
vai fokusgrupu
diskusija ar
mérkgrupam

Pedagogi organize un vada rotalnodarbibas, veicinot bérnu
kompetencu attistibu.

Bérnu sasniegumi tiek vertéti, izmantojot pedagogu novérojumos
balstitu attistibas limenu skalu (formativa vertésana) — STAP, kas
atspogulo bérna individualo progresu un kompetencu attistibu
atbilstosi valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam.

“Macisanas kopienas” pieeja - pieredzes apmainas, tikSanas , labas
prakses analize starp novada pirmsskolas izglitibas iestadeém.

3.4. Elements ""Drosiba un psihologiska labklajiba"

Rezultativa Stipras puses

raditaja
nosaukums

NepiecieSams grupa parskatamak izveidot macibu centrus un
pilnveidot “Runajoso sienu”, padarot to atbilstosaku beérnu darbam.

Vertésanas kartibu nepiecieSams precizet, lai ta pilniba atbilstu
Pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteiktajiem sasniedzamajiem
rezultatiem un macibu jomu mérkiem, ka art sniegtu vecakiem skaidru
un saprotamu prieksstatu par bérna individualo progresu.

Planot pedagogu pieredzes apmainas braucienus (kopa ar citu
pirmsskolas iestazu pedagogiem) uz kaiminnovadu pirmsskolas
izglitibas iestadém, sadarbiba ar novada izglitibas metodiki, lai
paplasinatu redzesloku un iepazitu inovativas pedagogiskas piecjas.

Turpmakas attistibas vajadzibas
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Izglitibas
iestades
ieksgjas
kartibas un
drosibas
noteikumu
ieverosana

Izglitibas
iestades
fiziska
drosiba un
ar to saistito
risku
noversana

Emocionala
drosiba
izglitibas
iestade un
ar to saistito
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Izglitibas iestades ieksgjas kartibas un drosibas noteikumu ievérosana tiek fikséta vairakos Iimenos:
tiek veikts pozitiva vai negativs ieraksts izglitojama e-klases dienasgramata;

par regulariem un vairak ka 10 negativajiem ierakstiem klases audzinatajs veic parrunas ar
izglitojamajiem un izglitojama vecakiem;

par regulariem un vairak ka 15 negativiem ierakstiem situacijas risinasanai tiek piesaistiti skolas
socialie pedagogi un/vai arpusskolas specialisti.

Izglitibas iestades ieks€jas kartibas un drosibas noteikumu ievéroSanas noliikos tiek organizetas
dazadas akcijas, pasakumi un profilaktiskas nodarbibas.

Izglitibas iestade ir izstradajusi ricibas planus un inform&jusi pedagogus un izglitojamos par
pedagogu un atbalsta personala specialistu ricibu, ja izglitojamais apdraud savu vai citu audzeknu
dro§ibu, veselibu vai dzivibu un ja izglitibas iestade konstate, ka izglitojamie lietojusi, glabajusi vai
izplatijusi atkaribu izraisoSas vielas. Ir izstradata un katra klase izvietota ricibas shéma, ja
izglitojamais apdraud savu vai citu audz€knu drosibu, veselibu vai dzivibu. Pie jebkuriem
izglitojamo stridiem, kuru rezultata berns ir nonacis pie skolas medika, tiek piesaistiti izglitibas
iestades socialie pedagogi, konflikta noskaidrosanas un turpmako risinajumu izvertésanai. Pie
fizisku nodarijumu atgadijumiem (ari “jokiem”) ir iesp&ja caurskatit videonoverosanas kameru
ierakstus un izvertet nodarijumu un lemt par bérna labbiitibai labako risinajumu.

Izglitibas iestade ir izstradajusi ricibas planus un informgjusi pedagogus un izglitojamos par
pedagogu un atbalsta personala specialistu ricibu, ja izgltitojamais apdraud savu vai citu audzeknu
dro§ibu, veselibu vai dzivibu un ja izglitibas iestade konstat, ka izglitojamie lietojusi, glabajusi vai
izplatijusi atkaribu izraisoSas vielas. Ir izstradata un katra klas€ izvietota ricibas shéma, ja
izglitojamais apdraud savu vai citu audzeéknu droSibu, veselibu vai dzivibu. Izglitibas iestades
emocionalas drosibas un ar to saistito risku noverSanas sakara organizg dazadas akcijas, pasakumi
un profilaktiskas nodarbibas sadarbiba ar Valsts un pasvaldibas policijam, ka ar citiem drosibas

Veicinat pedagogu atbildigu un regularu
dezurgSanu izglitibas iestades gaitenos
starpbrizu laika.

Veicinat visu klasu audzinataju regularu
klases stundu vadisanu, kuras tiek parrunati,
analiz€ti un veicinati fiziskas drosibas
aspekti izglitibas iestade.

Veicinat visu klasu audzinataju regularu
klases stundu vadisanu, kuras tiek parrunati,
analiz&ti un veicinati emocionalas drosibas
aspekti izglitibas iestade.



risku
novérsana

Izglitibas
iestades
personala
un
izglitojamo
labizjiita

dienestiem. Izglitibas iestade piedalas programmas “Stop 4-7”, “Dzimbas drosibas programma”,
4€MOT”‘

Pedagogiem un izglitojamajiem ir pieejami izglitibas iestades atbalsta personala specialisti (pilna
sastava), gan lai risinatu problémsituacijas macibu procesa laika, ka ar1, gan lai giitu atbalstu un
padomu savu tieSo pienakumu pildiSana. Izglitibas iestad€ divas reizes gada veic EMU aptauju.

3.5. Elements '""Pieejamiba"

Rezultativa raditaja  Stipras puses

nosaukums

Izglitibas iestades
izpratne par
faktoriem, kuri
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Veikt aptaujas par pedagogu labizjutu. Rast
iesp&ju nodro$inat supervizijas
pedagogiskajam personalam, organiz&t
kursus/radoSas nodarbibas izglitibas iestades
peadgogu saliedesanai. Pilnveidot
adaptacijas procesa 1., 4., 10. klas€s
pasakumus. Veicinat pasu pedagogu
izpratni, ka personala labizjtta atkariga ar1
no viniem pasiem.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades socialais pedagogs ir projekta “Kekavas novada jaunatnes politikas planoSanas Turpinat iesakto darbu.

dokumentu izstrade” starpdisciplinaras darba grupas sastava. Izglitibas iestades socialais pedagogs

ir projekta “Skola kopiena” starpdisciplinaras darba grupas sastava.



ietekme izglitibas
pieejamibu

Izglitibas vides
pieejamiba un
izglitibas
programmas
pielagosana
izglitojamajiem ar
specialajam
vajadzibam

Izglitibas iestades
riciba priekSlaicigas
macibu partraukSanas
risku mazinasana

Izglitibas iestade nodros$ina macibu procesa pielagosanu izglitojamiem ar specialo programmu
(21015511; 21015521; 21015611; 21015621), ka art macibu procesa tiek ieklauti izglitojamie ar
specialajam programmam (21015111; 21015211), ciesa sadarbiba ar vecakiem un, ja izglitojamiem
ir pielagots/piemerots “aprikojums” (dzirdes aparats u.c.).

Izglitibas iestades socialie pedagogi parzina izglitojamos, kuriem ir maciSanas griitibas, sociali
ckonomiskas rakstura griitibas gimeng, seko Iidz vinu attaisnoto kavéjumu skaitam, pieslédzas ari
maza neattaisnotu stundu skaita gadijuma, lai mazinatu priekslaicigas macibu partraukSanas risku.
Izglitibas iestades pedagogs — karjeras konsultants primari pievérsas un aicina uz individualajam
nodarbibam izglitojamos ar macisanas vai uzvedibas griittbam, mekIgjot motivaciju macibu
procesam caur nakama darba iesp&ju prizmu un vajadzibu iegiit pamatizglitibu un vid€jo vispargjo
izglitibu.

3.6. Elements "Infrastruktiira un resursi"
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Atbalsta personala pienemt vel
dazus pedagoga paligus. Veicinat
ikdienas un parbaudes darbu
veidoSanu izmantojot vieglas
valodas metodi izglitojamajiem ar
specialo programmu 21015611.

Izglitibas iestade organizet
preventivas aktivitates macibu
partrauksSanas riska mazinasanai.



Rezultativa raditaja nosaukums

Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie resursi
izglitibas programmas TstenoSanai

Izglitibas iestadei pieejamas informacijas un
komunikacijas tehnologijas un digitalie resursi
izglitibas programmas Tstenosanai

Izglitibas iestades materialtehnisko resursu un iekartu
izmantoSanas efektivitate

Izglitibas iestades apkartgja teritorija un telpu atbilstiba
macibu un audzinasanas procesam, to funkcionalitate

4. Izghitibas kvalitates raditaji

Stipras puses

Misdienu tehnologijam atbilstosi fizikas, kimijas un datoru kabineti.

Jaunaja piebtivé visos kabinetos un gandriz visos esosajas ekas ir
Odin Smart E-Blackboard stikla tafele ar sanu malam, dokumentu
kameru un webkameru.

Katra stava ir mobilas datoru stacijas ar 26 datoriem.

Sakartota sporta laukuma infrastruktura.

4.1. Atbilstiba mérkim - Kompetences un sasniegumi
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Turpmakas attistibas
vajadzibas

Modernizet “dizains un
tehnologijas” kabinetu.

Turpinat tafelu uzstadisanu.
Lidz 2028.gadam uzstadit visos
kabinetos.



Kvalitates raditajs

Dalai izglitojamo ir novérojams progress, salidzinot ar ieprieksgja macibu
posma nobeiguma rezultatiem.

Izglitojamie piedalas macibu priekSmetu olimpiadés/konkursos. (Skat.7.1.)

4.2. Atbilstiba meérkim - Izglitibas turpinasSana un nodarbinatiba

Kvalitates raditajs

Skolai ir atgriezeniska saite ar skolas absolventiem.

Uzsakot macibas 1.klasg, tiek veikta izglitojamo zinaSanu un prasmju diagnostika, rezultati tiek
nemti vera, pielagojot macibu saturu izglitojamo zinasanu un prasmju limenim.
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Sadarbiba ar atbalsta personalu.

4.3. Atbilstiba mérkim - Vienlidziba un ieklauSana

Kvalitates raditajs

Parbaudes darbi tiek diferencéti 80% gadijumu apméra.

4.4. Kvalitativas macibas - MaciSana un macisanas

Kvalitates raditajs

Ikdienas macibu sasniegumi matematika ar/bez iesp&jas labot parbaudes darbus:
2023./2024. m.g. pret 2024./2025. m.g.

Ikdienas macibu sasniegumi matematika 7. klasgs.
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4.5. Kvalitativas macibas - Pedagogu profesionala kapacitate

Kvalitates raditajs

Pedagogi, kuru pamatdarba vieta ir Balozu vidusskola, strada pilnu slodzi.

Macibu gada beigas pedagogi tiek informéeti par nakama gada noslodzi.

Pedagogi veic sava pedagogiska darba pasvertéjumu.

Visi pedagogi seko 1idzi savas profesionalas darbibas pilnveidei.

Pedagogiem ir kvalitates pakapes: 1.pakape — 12 pedagogiem, 2. pakape - 6
pedagogiem, 3. pakape — 6 pedagogiem.

4.6. Kvalitativas macibas - Izglitibas programmu istenoSana
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Kvalitates raditajs

Skolai ir skaidrs plans, ka skolas izglitibas programma tiek realizéta konkré&tos priekSmetos, atbilstosi
izglitibas programmai notiek skolas vértibu, tradiciju, noteikumu IstenoSana.

Skola organizetie pasakumi ir pardomati un papildina macibu procesu.

4.7. IeklaujoSa vide - Pieejamiba

Kvalitates raditajs

Pedagogu paligu skaits palielinats vismaz 50% apméra no esoso pedagogu paliga skaita.

4.8. IeklaujoSa vide - DroSiba un labsajiita

Kvalitates raditajs
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85% klases stundu no klases audzinataja un 10% stundu no atbalsta personala
specialistu puses.

4.9. IeklaujoSa vide - Infrastruktiira un resursi

Kvalitates raditajs

Klases vai darba telpas, kas pielagotas dazadiem maciSsanas un
darba stiliem.

4.10. Laba parvaldiba - FinanSu un administrativa efektivitate

Kvalitates raditajs

Tlgtermina finan3u strat€gijas (IT attistiba), 2 gadu laika tafeles nomainitas
visos kabinetos.

4.11. Laba parvaldiba - Vadibas profesionala kapacitate
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Kvalitates raditajs

Sadarbiba un uz rezultatu orientéta vide

4.12. Laba parvaldiba - Atbalsts un sadarbiba

Kvalitates raditajs

Merktieciga palidziba skoléniem, skolotajiem un personalam, lai nodro$inatu vinu
labbtitibu un profesionalo attistibu.

5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums Projekta iss apraksts
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2.a klases daliba starptautiskaja E-
Twinning projekta “Scary and
Bizarre Monsters”

7. ¢ klases daliba starptautiskaja E-
Twinning projekta ,,Culinary
Journeys: Exploring Global
Cultures Through Cooking”

Balozu vidusskolas 2. a klases skoleni 2024./2025. macibu gada piedalijas starptautiskaja Eiropas E-Twinning projekta
“Scary and Bizarre Monsters”. Projekta merkis bija attistit skolénu anglu valodas prasmes, 1pasi vardu krajumu par kermena
dalam, ka ar1 veicinat radoSumu, starpkultiiru komunikaciju un sadarbibu starp skolam no Italijas, Spanijas, Turcijas,
Latvijas, Rumanijas, Portugales un Griekijas. Projekts norisinajas vairakos posmos — sakot ar iepaziSanas aktivitatem,
personigo gramatu veidoSanu, svétku apsveikumu apmainu, turpinot ar monstru aprakstu izstradi, zimé&sanu un kopigu spelu
organizé$anu. Aktivitates tika integrétas anglu valodas stundas, izmantojot dazadus IT rikus, pieméram, videozvanus un
interaktivas spéles ka Kahoot un Panquiz. Projekts veicinaja valodas prasmju pilnveidi, digitalo kompetencu attistibu un
starptautisko sadarbibu.

Balozu vidusskolas 7. ¢ klases skoléni 2024./2025. macibu gada aktivi piedalijas starptautiskaja Eiropas E-Twinning
projekta ,,Culinary Journeys: Exploring Global Cultures Through Cooking”. Projekta mérkis bija veicinat kultiiru izpratni
un kulinarijas prasmes, apvienojot skolénus no Latvijas, Italijas, Spanijas, Griekijas, Polijas un Maltas, lai caur pasaules
virtuves izp€ti un svinésanu veidotu ciesakas starpkultiru saites. Projekta laika skoleni stradaja starptautiskas komandas,
izstradaja, dokumentgja un kopigoja gan tradicionalas, gan inovativas receptes no dazadam valstim. Praktiskas gatavosanas
nodarbibas tika papildinatas ar kultiiras apmainas aktivitatém. Komunikacija notika anglu valoda, un skoléni izmantoja
dazadus IT rikus, piemeram, Padlet ideju apmainai, Kahoot viktorinam un Zoom vairakam tieSsaistes tikSanas reizém. Tapat
skoléni siitTja 1stas vestules viens otram, kuras nosiitija art tipiskas garSvielas un arstniecibas augus, kurus vélak audzgja
savas klas€s un izmantoja gatavosanas procesa. Projekta gala rezultata tika izveidota starpkultiiru pavargramata, kura
skoleni apvienoja savaktas un izstradatas receptes, daloties ar dazadu valstu kulinarijas tradicijam un radosiem
risinajumiem. ST pieredze veicinaja gan praktiskas prasmes, gan starptautisko draudzibu un sapratni.
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Tatjanas Savenkovas daliba
Erasmus+ darba énosanas
mobilitate

eTwinning projekts Positive
Thought Cards Skolénu vecums: 9-
12 gadi Projekta 1stenoSanas laiks:
2023.gada oktobris-2024.gada
maijs Macibu priekSmeti: socialas
zinibas, klases stunda, dizains un
tehnologijas, anglu valoda
Sadarbibas partneri: Latvija,
Griekija, Polija, Igaunija un Somija
Eiropas kvalitates sertifikats,
eTwinning galvena nacionala
balva.

Tatjana Savenkova piedalijas Erasmus+ mobilitates programma, kas ir dala no Kekavas novada Erasmus+ projekta, versta
uz skolotaju profesionilo attistibu un starptautiskas sadarbibas veicinasanu. ST mobilitate sniedza Tatjanai iesp&ju veikt
darba &nosanu Spanija, CEIP José Ma del Moral skola Tomelloso pilséta. Projekta laika Tatjana aktivi iesaistijas anglu
valodas stundas, kur véroja un piedalijas macibu procesa, novérojot inovativas macibu metodes un tehnologiju izmantosanu,
tostarp interaktivas tafeles, robotus un dazadus digitalos rikus, pieméram, netbukus un plansetes. S1 pieredze lava vinai
paplasinat savas profesionalas prasmes un iegiit jaunas idejas, ko izmantot sava macibu darba. Darba &nosana sniedza
Tatjanai dzilaku izpratni par Spanijas izglitibas sist€ému un kultiiru, ka art veicinaja vinas sp&ju pielagoties dazadam macibu
vidém un metodeém. Vinas pieredze ietveéra ar1 dalibu starptautiskos projektos, pieméram, E-twinning iniciativa "Culinary
Journeys", kas veicina starpkulttiru sadarbibu un valodu apguvi. Tatjanas daliba $aja Erasmus+ projekta ir butisks solis
vinas profesionalaja attistiba, kas ne tikai uzlabo vinas pedagogiskas prasmes, bet ari bagatina vinas redzesloku un
motivaciju turpinat izglitot un iedvesmot savus skolénus. Vinas ieglitas zinasanas un pieredze veicinas Kekavas novada
izglitibas kvalitates cel§anu un starptautisko sadarbibu nakotné.

eTwinning projekts Positive Thought Cards izveidots, lai veicinatu skolénu labbitibu, palidzot viniem parvarét stresu un
attistit paspalidzibas prasmes. Projekta gaita skoléni izstradaja pozitivo domu kartites, veidoja Stress Less Bingo un dalijas
ar savam stresa parvarésanas idejam, apgustot maksliga intelekta un digitalos rikus. Gala produkts kalpoja ka ikdienas
atbalsta resurss un iedvesma stresa mazinasanai.
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No 2025. gada 18. Iidz 24. maijam
Balozu vidusskolas un Baldones
vidusskolas skoléni un skolotaji
piedalijas Eiropas Savienibas
Erasmus+ projekta Nr. 2024-1-
LV01-KA121-SCH-000225063
“Erasmus+ akredit€tais mobilitates
projekts skoléniem un personalam

skolu izglitiba” mobilitate.

Annija Zunda -no 14.-26 jilijam
biju Erasmus+ apmacibas "TOOLS
4 (ex)CHANGE" Alikantg,

Spanija, kas bija paredzetas
jaunajiem pedagogiem un jaunatnes
darbinickiem. Projekta piedalijos
no Kekavas novada biedribas
"Piliens okeana"

Mobilitates laika skoléni aktivi darbojas, uzlabojot komunikacijas, prezenté$anas un sve§valodu lieto§anas prasmes. Viniem
bija unikala iespgja iepazit francu, spanu un basku kultiiru, makslu un tradicijas. Sadaliti starptautiskas komandas, jauniesi
interveja vietgjos iedzivotajus par vinu vertibam, ka arT attieksmi pret aprites ekonomiku un zalo domasanu. Labakas
intervijas tika apkopotas kopigi veidota video. Projekta dalibnieki devas arT macibu ekskursija uz vidusskolu IES Plaza de la
Cruz Pamplona, kur tika iepazistinati ar skolas vésturi, vertibam un ar Franko reZima Istenotajam represijam pret spanu
tautu.

Tika ieguta lieliska pieredze un jaunas zinaSanas par neformalo izglitibu un tas rikiem. Projekta ietvaros apgits par
komunikaciju, iesaisti, miera veidosanu, digitalo labklajibu, mentalo veselibu un ilgtsp&jibu. Uzn&ma nevalstiska
organizacija @amics.eu, kas neformala vide briniskigi paradija gan skaisto Alikanti, gan deva daudz jaunu riku un
aktivitasu idejas jaunatnes Iideriem un jaunajiem pedagogiem. Projekts sniedza jaunas idejas aktivitatém, ieteikumus
labakai un drosakai komunikacijai ar jaunieSiem, ka ar tika apspriestas visas caurviju prasmes ar praktiskam aktivitateém.
P&c projekta saskatu, ka neformalo izglitibu vai vismaz tas ideju caur aktivitatém un uzdevumiem var ieviest art formalaja
izglitiba skolas. Kopa bija 42 dalibnieki no vairak ka 10 valstim.

6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja
novertesana noradito uzdevumu izpildi

Noraditais uzdevums Izpilde
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NepiecieSsams definét individualos mérkus konkrétajam Direktore ir apguvusi profesionalas pilnveides programmas: - Demokratiska parvaldiba izglitibas
vertesanas periodam atbilstosi Izglitibas attistibas iestade (72h) - Digitalas prasmes macibu procesa nodrosinasana (160h).

pamatnostadn€m un zinatniskajam atzinam (merku

formulésana pec TRIKS/SMART principiem), ka arT sniegt

skaidru, faktos balstitu merku izvertesanu (izpildes termins

lidz 31.08.2022.). Nemot véra iepriekSminé&to, darbibas

uzlaboSanai vaditajai ir nepiecieSams pilnveidot un attistit

izpratni par pasvertéSanu un vertésanu, atbilstosi normativo

aktu prasibam un izglitibas politikas planoSanas dokumentiem.

NepiecieSams pilnveidot vadibas komandas darbu, lai ir Regulari notiek vadibas komandas ikned€las sanaksmes par aktualitatém valsti, novada un skola.
vienots redz&jums par izglitibas iestades merkiem un

sasniedzamajiem rezultatiem, par to, ka visam sistémam ir

jabiit saskanotam, un vienai jomai ir japapildina otra, lai nav

pretrunas dazados dokumentos procesu ievieSana.

NepiecieSams stradat pie kvalitates verte€Sanas kultiiras Ir noslégts Iigums ar EMU par pasnovertejumi.lv izmantoSanu.
pilnveides- mérktiecigi jastrada pie izglitibas iestades icksgjas

attieksmes pret attistibas procesiem, kas ir vérsta uz

nepartrauktu darbibas un izglitibas kvalitates paaugstinasanu,

kas ir mérktiecigi un visaptverosi (pedagogi, vecaki,

izglitojamie), lai pasverteésana izraisttu ieks$ejus kvalitates

pilnveides procesus, apzinatu iestades stipras puses un skaidri
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iezZim@tu talakas attistibas iesp€jas, kas ir skaidri formulétas un
visam iesaistitajam pusém saprotamas.

Nosledzoties epidemiologiskajiem ierobeZzojumiem valsti,
izglitibas iestades vadibai sadarbiba ar dibinataju ir
nepiecieSams izvertét majturibas un tehnologiju kabineta
materialtehnisko resursu bazi, tas atbilstibu macibu priekSmeta
standarta un kvalitativa izglitibas procesa IstenoSanas
nodroS§inasanai jauna izglitibas satura ievieSanas konteksta.

Planojot audzinaSanas darba prioritates tris gadiem, ir
nepiecieSams ieverot kopveseluma pieeju, veidojot vienotu
sasaisti ar izglitibas iestades stratégiskajiem mérkiem, noradot
planoto prioritaSu ievieSanas gaitu.

NepiecieSams pilnveidot audzinasanas darba analizi, lai
iegiitas atzinas ir iesp&jams ieviest izglitibas iestades darbiba
(izpildes termins lidz 2021.gada 31. augustam).

Izvertets 2021. gada augusta ar Kekavas novada pasvaldibu.

Veikts audzinaSanas darba programmas uzlabojums.

Audzinasanas darba analizg ir izverteti audzinasanas darba uzdevumi, un iegiitas atzinas

pakapeniski tiek ieviestas iestades darbiba un tas tiek realizetas.
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Nepieciesams pilnveidot pedagogu profesionalas prasmes
macibu stundas plano$ana un vadisana: stundas 3 dalu
ieveérosana, uzlabot macibu stundas sasniedzamo rezultatu /
merku izvirzisanu.

Nepieciesams stenot sistémisku un sistematisku macibu un
audzinasanas procesa vienotu pieeju macibu stundas, planojot
un ieklaujot macibu stunda vertiborientétu metozu un
metodisko panemienu izmantoSanu, kas veicinatu izglitojamo
pozitivus maciSanas paradumus un sekmetu pasvaditu
macisanos.

NepiecieSams turpinat regularu izskaidrojoSo darbs
izglitojamo vecakiem par jaunajam izmainam vértésana,
ieviesot jauno saturu un pieeju.

NepiecieSams izstradat un ieviest karjeras izglitibas
Istenosanas programmu plasaka nozimg, kas ir integréta
stenoto izglitibas programmu satura, tostarp dazadu macibu
priek§metu programmu satura, macibu stundas istenojot
karjeras izglitibas dazados jautajumus kopsakariba ar macibu
satura apguvi.

Skola tika organiz@ts praktisks seminars par pedagogu profesionalajam prasmém macibu stundas
planosana un vadisana, kuru vadija Skola 2030 eksperte.

Pedagogi, planojot macibu stundas, nem veéra un iesp&ju robezas sasaista macibu vielu ar
audzinasanas darba vadlinijam.

Uzsakot jauno macibu gadu un 2. semestra sakuma gan skoléniem, gan vecakiem tiek aktualizéta
un izskaidrota skolas vertéSanas kartiba.

Tiek meklets karjeras specialists. Macibu stundas tiek Tstenoti dazadi karjeras izglitibas
jautajumi, piemeram, tika veikta izp&te par izzido$ajam profesijam un tam, kuras veidojas no
jauna. Audzinataji kopa ar saviem izglitojamajie, izmantojot skolas somas aktivitates (klatieng,
tieSsaiste), iepazistas ar dazadam interesantam profesijam, ko piedava specialisti .Piemeéram,
tieSsaistes nodarbiba “Zinatnes un makslas krustpunkti”, ko organizg Laboratorium.lv,
izglitojamie iepazinas ar grimétaja profesiju, kurs ir atbildigs par kino t€la veidosanu. Karjeras
centra specialistu vadiba, vecakiem tika noorganizéta lekcija, diskusija” Ka lidzdarboties sava
bérna karjeras veidosana”. 9. un 12. klasu izglitojamajiem, sadarbiba ar karjeras centra
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specialistiem, tika noorganizetas individualas un grupu nodarbibas par karjeras planosanu,
veidoSanu un mérku sasniegSanu.

7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Marupes, Kekavas, Olaines un Salaspils novadu apvienibas matematikas olimpiadg 5.-8.klasem iegiitas sekojoSas vietas - 2.vieta, 3.vieta un divas atzinibas.
Marupes, Kekavas, Olaines un Salaspils novadu apvienibas anglu valodas olimpiadg 5.-6.klasu grupa iegtta 1.vieta un 3.vieta, vidusskolas posma 11.-
12.klasém iegiitas 1.vieta un atziniba. Marupes, Kekavas, Olaines un Salaspils novadu apvienibas anglu valodas konkursa 'Can I Do It?' 5.-6.klasu grupa
ieglta 2.vieta. Marupes, Kekavas, Olaines un Salaspils novadu apvienibas latviesu valodas olimpiadgé vidusskolas posma iegtita 3.vieta. Kekavas novada
latvieSu valodas olimpiade 1.-3.klasém iegiita 1.vieta. Vizuali plastiskas makslas alternativaja olimpiadg 4.-9.klasém iegiita divas 3.vietas.

Sporta sacensibas

Stafetes skrgjiens - 5.¢ - 1. vieta 5.d. - 2 vieta 4. e - 1. vieta 4.a kl. - 3 vieta 7.c - 3. vieta 7.a. kl. -2.vieta Kekavas novada sacensibas - Tautas bumba 2. vieta
meiteném, 2. vieta zéniem. 78.spartakiade florbola 2013.-2015.gada dzimu$o grupa izcinita 2. vieta. Basketbols - 2. vieta 2011./2012.dzimuso gr. Zemgales
regiona. Daliba projekta “Sporto visa klase” 3.d., projekts “Sporto visa klase” 5.c. klase iegiita 3.vieta Latvija.

Radosa paSizpausme

Kekavas novada Balozu vidusskolas bernu deju kolektivs “Trejdevini” 1. grupa (1.-2. klase) L. Plépe, R. Sondors 41,7- 1. PAKAPE Kekavas novada Balozu
vidusskolas bérnu deju kolektivs “Trejdevini” 2. grupa (1.-2. klase) L. Plépe, R. Sondors 39,7- 2. PAKAPE Kekavas novada Balozu vidusskolas bérnu deju
kolektivs “Trejdevini” 1. grupa (3.-4. klase) L. Plepe, R. Sondors 42,2 -1.PAKAPE Kekavas novada Balozu vidusskolas bérnu deju kolektivs “Trejdevini” 2.
grupa (3.-4. klase) L. Plepe, R. Sondors 41,5 - 1. PAKAPE Kekavas novada Balozu vidusskolas bérnu deju kolektivs “Trejdevini” (3.-6. klase) L. Plépe, R.
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Sondors 40,5 - 1.PAKAPE Kekavas novada Balozu vidusskolas bernu deju kolektivs “Trejdevini” (5.-9. klase) L. Plépe, R. Sondors 42,0 - 1.PAKAPE
Kekavas novada Balozu vidusskolas bernu deju kolektivs “Trejdevini” (7.-9. klase) L. Plépe, R. Sondors 41,0 - . PAKAPE Kekavas novada Balozu
vidusskolas jauniesu deju kolektivs “Trejdevini” (10.-12. klase) Z. Klava 42,5 -1 PAKAPE Vizualas un vizuali plastiskas makslas darbu konkurss
“StaroJums” Pierigas konkurss 2. karta - 7 skoléniem 40,0 - 2.PAKAPE Skolénu skatuves runas vésturisko zemju 2. kartas konkursa rezultati Jiirmala 43,7
punkti 1. PAKAPE

8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas
pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

Turpinat pedagogu profesionalo pilnveidi ar uzsvaru uz miisdienigam macibu metodém (digitalie riki, diferencéta pieeja, projektu darbs). leverot skolenu
macibu rezultatu analizi (7. klase), identificét tendences un nepiecieSamos uzlabojumus matematika. Gan skolas vadiba, gan padome uzskata, ka merktieciga
sadarbiba, skolénu vajadzibu izpratne un miisdienigas pieejas ievieSana ir biitiski priekSnosacijumi skolas attistibai. Lai sasniegtu augstu izglitibas kvalitati un
stiprinatu skolas lomu sabiedriba, nepiecieSams sistematiski un konsekventi ieviest uzlabojumus visos izglitibas iestades darbibas aspektos.

9. Izglitibas iestades stratégiska vadiba un attistiba

9.1. Izglitibas iestades dibinataja noteiktie mérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam
2025./2026.macibu gada licencét specialas izglitibas programmu skol€niem ar maciSanas trauc€jumiem (5611).
Izvertet nepieciesamo atbalstu péc parejas uz izglitibas procesa istenoSanu valsts valoda pamatizglitibas pakape.
Analizét CE rezultatus, pasi macibu priekSmetos, kuros vert&jums ir zemaks par valsts vid&jo raditaju.
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